PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Ir.INE INAJAH, MSE., M.Sc
Jabatan . KEPALA BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. H. DONY AHMAD MUNIR, S.T.M.M.
Jabatan : BUPATI SUMEDANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 2 Desember 2022

Pihak Pertama,
KEPALA BADAN KEUANGAN DAN
ASET DAERAH

¥ ;é
HMAD MUNIR, S.T..MM. Ir.INE INAJAH, MSE., M.Sc
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Pihak Kedua,




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
PERJANJIAN KINERJA UTAMA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN

. Opini BPK Terhadap Laporan
Meningkatnya Kualitas Pengelolaan Keuangan dan Aset Keuangan

h
g o Penetapan APBD Status

Kategori

ERJANJIAN KINERJA TAMBAHAN

SASARAN STRATECGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN

ilai Sakip Perangkat D h t i
Meningkatnya Kapasitas dan Kapabilitas Internal Perangkat il Fkin o0 .a i Katagor!
Daerah Indeks Reformasi Birokrasi

Perangkat Daerah PoiD

NO PROGRAM PERUBAHAN ANGCARAN

1 PROGRAM PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH Rp 452115.171.921

Koordinasi dan Penyusunan Rencana Anggaran Daerah 2797.600,000

Koordinasi dan Pengelolaan Perbendaharaan Daerah 1101.100.000
Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi dan Pelaporan

Keuangan Daerah 1,068,700,000
Penunjang Urusan Kewenangan Pengelolaan Keuangan

Daerah 447147,TN 921

PROGRAM PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH 1.918.100,000

Pengelolaan Barang Milik Daerah 1.918.100.000
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA 377,301,709,150

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah 278,624,000

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 11.243,057.391
Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat
Daerah 256,530,000

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 461,060,000

Administrasi Umum Perangkat Daerah 1,667,262.700
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah 1.884,763,300
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah 1.824,890,000

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah 745,520,000

PENERIMAAN PEMBIAYAAN

231430328599

PENGELUARAN PEMBIAYAAN 27.509,673.160

;:.-‘““\ Sumedang, 2 Desember 2022
/S yrar | KEPALA BADAN KEUANGAN DAN ASET
' DAER BUPATEN SUMEDANG

Ir. INE INAJAH, MSE., M.Sc
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT
PADA BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

WAE VAL

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - MAMAN NURACHMAN, SE.Ak.,M.Ak

Jabatan - Sekretaris Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Sumedang
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama “Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc

Jabatan : Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Sumedang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 9 November 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/ '
Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc MAMAN NURACHMAN, SE.Ak..M.Ak
Pembina Tingkat I/ IVb Pembina Tingkat I/ IVb

NIP. 19690315 199901 2 001 NIP. 19650210 199703 1 002
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
INDIKATOR KINERJA INDIKATOR KEGIATAN | TARGET
NO SASARAN SASARAN PROGRAM TARGET E
Persentase
Ketersediaan Dokumen Jumiah Laporan
Perencanaan, Penyusunan
Penganggaran dan Perencanaan, 24
Evaluasi Kinerja 100% | pgnganggaran, dan Dokumen
Perangkat Dasrah Va"?’ Evaluasi Kinerja
tepat waktu dan Sesuai Perangkat Daerah
peraturan perundang-
undangan
Persentase
Ketersediaan
Administrasi Keuangan Jumlah Laporan o4
Perangkat Daerah yang 100% | Administrasi Keuangan Dokumen
tertib dan sesuai Perangkat Daerah
peraturan perundang-
undangan
Persentase
Meningkatnya Ke“".’“?"'aa.“
Kapasitas dan Ac:.lfmmstram Barang Juml-at.! Lapgran
| Kacabilias notna Milik Daerah pada 100% Administrasi Barang 1
pabilitas Interna o »
Perangkat Daerah Pergngkat Daer::-lh yang Milik Daerah pada Dokumen
tertib dan sesuai Perangkat Daerah
peraturan perundang-
undangan
Persentase
Ketersediaan Jumlgr) Lapgran
Administrasi i B e .-
Kepegawaian Perangkat gzz?g: weian Perangkat, | Lapordn
Daerah yang memadai
Persentase
Ketersediaan Jumlah Laporan
Administrasi Umum 100% | Administrasi Umum e
Perangkat Daerah yang Perangkat Daerah Lagorn
memadai
Persentase Jumlah Laporan
Ketersediaan Barang Pengadaan Barang Milik
Milik Daerah Penunjang 100% | Daerah Penunjang 2 Laporan
Urusan Pemerintah Urusan Pemerintah
Daerah yang Memadai Daerah




INDIKATOR KEGIATAN | TARGET
o] sowan | Dot |
Persentase Jumlah Laporan
Ketersediaan Jasa Penyediaan Jasa 24
Penunjang Urusan 100% | penunjang Urusan Laporan
Pemerintah Daerah Pemerintahan Daerah
| yang memadai
Persentase Jumlah Laporan
Pemeliharaan Barang Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang | 100% | Milik Daerah Penunjang | 4 Laporan
Urusan Pemerintah Urusan Pemerintahan
Daerah yang memadai [ Daerah
" No Program/ Kegiatan _ Anggaran Keterangan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
| | PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/ 118.361.707.391 APBD
KOTA
Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi | j
1 Kinerja Perangkat Daerah | eI ARED E
2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 111.243.057.391 ~ APBD
| 3 Administrasi Barang Milik Daerah pada 256,530,000 APBD
Perangkat Daerah | .
4 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah | 461.060.000 | APBD
5 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.667.262.700 APBD
6 | Pengadaan Barang Milik Penunjang Urusan 1.884.763.300 APBD
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
€ Pemerintah Daerah ) e
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
8 | Penunjang Urusan Pemeintah Daerah 745.520.000 APBD
|
Sumedang, 9 November 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
P
Ir. INE'INAJAH, M.SE., M.Sc MAMAN NURACHMAN, SE.Ak..M.Ak
Pembina Tingkat I/ IVb Pembina Tingkat I/ IVb
NIP. 19690315 199901 2 001 NIP. 19650210 199703 1 002
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN UMUM DAN KEUANGAN
PADA SEKRETARIAT
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. Hj. KUMALA HERMAWATI

Jabatan - Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan pada Sekretariat
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : MAMAN NURACHMAN, SE.Ak.,M.Ak

Jabatan - Sekretaris Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Sumedang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 9 November 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

o {;74\

MAMAN NURACHMAN, SE.Ak..M.Ak Dra. Hj. KUMALA HE

Pembina Tingkat I/ IVb Penata Tingkat I/ Illd
NIP. 19650210 199703 1 002 NIP. 19650405 199403 2 003
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
NO INDIKATOR KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET
Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 10 Dokumen
Daerah
Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Jumiah
2 Dokumen
N o Laporan Penyusunah | pokumen Perubehin RKA-SKPD e
d;egszln aa?sri]k]ne ga od Jumiah Dokumen DPA-SKPD dan Jumlah o Diokiinion
At e Dokumen Perubahan DPA-SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
n [khtisar Realisasi Kinerja SKPD T Barnn
Jurr!Iah laporan Penyediaan Gaji dan 19 Dalaifien
e Tunjangan ASN
2 dumizh Laporan Administrasi Jumlah Laporan Keuangan
Keuangan Perangkat Daeran Bulanan/Triwulanan/Semesteran/Akhir 12 Dokumen
Tahun SKPD
Jumlah Laporan Administrasi
b Jumlah Laporan Pengamanan
3 | Barang Milik Daerah pada i 1 Dokumen
Perangkat Daerah Pengamanan Barang Milik Daerah
Jumlah Pakaian Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya 100:5tt
A Jumlah Laporan Administrasi Jumlah Laporan Administrasi Kepegawaian 12 Laporan
Kepegawaian Perangkat Daerah | Jumlah Aparatur yang Mengikuti Bimbingan
Teknis Implementasi Peraturan Perundang- 90 Orang
Undangan
Jumlah Laporan Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor 12 Lagoren
Jumlah Laporan Penyediaan Peralatan '
Rumah Tangga e
Jumlah Laporan Penyediaan Bahan
Logistik Kantor L
Jumiah Laporan Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggandaan 12 Loporan
5 Jumlah Laporan Administrasi Jumlah Laporan Penyediaan Bahan
Umum Perangkat Daerah Bacaan dan Peraturan Perundang- 12 Laporan
undangan
Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD -
Jumlah Laporan Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD 12 Leuie
Jumlah Laporan Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 12 Laporan
pada SKPD
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NO |  INDIKATOR KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET
Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 9 Unit
Jumlah Lapom Pengadaan Kendaraan Dinas Jabatan
6 | Barang Milik Dgerah Penunjang Jumiah Mebel 30 Unilt
Urusan Pemerintah Daerah Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 30 Unit
: Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
: j”mla;‘ Laporan Eeny:dnaan Komunikasi, Sumber Daya Air, dan Listrik o
50 ORI LU h Laporan Penyediaan Jasa
Pemerintah Daerah L : 12 Laporan

Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Jumlah Laporan Pemeliharaan Mebel 1 Laporan
Jumlah Laporan Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah Laporan Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Laporan Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 1 Laporan
Bangunan Lainnya

1 Laporan

Jumlah Laporan Pemeliharaan
8 | Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

1 Laporan

1 Laporan

' No | ~ Kegiatan/ Sub Kegiatan _ " Anggaran | Keterangan
I “Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja o 278.624.000 | APED
Perangkat Daerah :
1 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 91.574.000 APBD
2 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD ~17.400.000 APBD
3 | Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD | ~19.185.000 | APBD |
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan |
* Ikhtisar Realisasi Kl?;er]a SKPDp y " ': 80 S s |
Il | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah . 111.243.057.391 APBD
1] Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN - 111.148.057.391 APBD
P | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 95.000.000 APBD
| | Bulanan/Triwulanan/Semes teran SKPD
Il | Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 256.530.000 APBD
1| Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD 256.530.000 |
IV | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 461.060.000 | APBD
1 | Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya 102.860.000 APBD
2 | Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian ~35.000.000 APBD
3 | Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang- 323.200.000
! - Undangan AR0
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No | Kegiatan/ Sub Kegiatan | Anggaran Keterangan ll
fﬁ_"“ﬁmm Umum Perangkat Daerah 1.667.262 700 APBD -
1 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 289.077.000 APBD
2 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 45.000.000 APBD |
3 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 240.000.000 APBD |
. 4 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 217.039.000 | APBD
| Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 12820000 APBD
9 undangan o
6 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SK SKPD 652.326.700 APBD
7 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 15.000.000 APBD
8 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis 176.000.000 APBD
Elektronik pada SKPD
—w Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 1.884.763.300 APED
Pemerintah Daerah _
1 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan 1.070.000.000 | APBD
Dinas Jabatan |
2 | Pengadaan Mebel 250.000000 | APBD |
3 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 564.763.300 APBD
Vil Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 1.824.890.000 APBD
1 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 239.400.000 | APBD
2 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.585.490.000 APBD
vy | Pemeliharaan Barang Miik Daerah Penunjang Urusan - 745.520.000 APED
Pemerintahan Daerah
1 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, 284.740.000 prese
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
2 | Pemeliharaan Pera_lalaﬁ dan Mesin Lainnya 221.390.000 APBD
3 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 22630000 |
Lainnya APBD
4 | Pemeliharaan/Renabiltasi Sarana dan Prasarana Gedung 216.760.000 APBD
' Kantor atau Bangunan Lainnya
Sumedang, 9 November 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MAMAN NURACHMAN, SE.Ak..M.Ak Dra. Hj. KUMALA HERMAWATI
Pembina Tingkat I/ IVb Penata Tk. I/ 111 d
NIP. 19650210 199703 1 002 NIP. 19650405 199403 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG ANGGARAN
PADA BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MIA ROHMIATIN S, S.STP., M. Si
Jabatan : Kepala Bidang Anggaran Badan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama - Ir. INE INAJAH., MSE., M.S¢c

Jabatan : Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Sumedang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 9 November 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Ir. INE INAJAH., MSE., M.Sc MIA ROHMIATIN S, S.STP., M.Si
Pembina Tingkat I/ IVb Pembina/ IVa

NIP. 19690315 199901 2 001 NIP. 19850605 200412 2 001
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
INDIKATOR KINERJA INDIKATOR
NO|  SASARAN | sasaRANPROGRAM | TARGET | reiatan |  TARGET
Dokumen
. Ketepatan Waktu Proses ,
" 100% | Pengendalian 9 Dokumen
Meningkatnya Penganggaran "
Kualitas Dokumen Hei
1 | Anggaran dan
Menyusun APBD Tingkat Akurasi Dokumen
Tepat Wakiu Dokumen 95% | Perencanaan | 14 Dokumen
Penganggaran Anggaran
" No Program/ Kegiatan ~ Anggaran |
|| Program Pengelolaan Keuangan Daerah Rp. 2.?97.@00.000,00
’ Koordinasi dan Penyusunan Rencana Anggaran Rp. 2.797.600.000,00
' Daerah )
Sumedang, 9 November 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. INE INAJAH., MSE., M.Sc MIA ROHMIATIN S, S.STP., M.Si
Pembina Tingkat I/ IVb Pembina/ IVa
NIP. 19690315 199901 2 001 NIP. 19850605 200412 2 001

= anidl




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG PERENCANAAN PENYUSUNAN ANGGARAN
PADA BIDANG ANGGARAN
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YANA NOER MUHAMMAD, SE., M.Si
Jabatan - Kepala Sub Bidang Perencanaan Penyusunan Anggaran pada Bidang Anggaran
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . MIA ROHMIATIN S, S.STP., M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Anggaran Badan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 9 November 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Cfrm-1

MIA ROHMIATIN S, S.STP., M.Si
Pembina/ IVa
NIP. 19850605 200412 2 001
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
NO | INDIKATOR KEGIATAN | Target INDIKATOR SUB TARGET
Jumlah Dokumen KUA dan 2 Dokumen
PPAS ik
Jumlah Dokumen
4 | Dokumen pengendalian 12| Perubahan KUA dan PPAS < Dokt
A
e Weledin Jumlah Dokumen APBD 2 Dokumen
Jumlah Dokumen
Perubahan APBD Sl
Jumlah Validasi RKA SKPD 1 Dokumen
Meningkatnya kualitas Jumlah Validasi Perubahan
9 dokumen anggaran dan 11 RKA SKPD 1 Dokumen
menyusun APBD Tepat Dokumen | Jumlah Validasi DPA SKPD 1 Dokumen
Waktu Jumlah Validasi Perubahan § Bdaman
DPA SKPD
No ‘ Sub Kegiatan Anggaran | Keterangan
1 | Koordinasi dan Penyusunan KUA dan PPAS 173456580 | APBD
2 | Koordinasi dan Penyusunan Perubahan KUA dan Perubahan PPAS | 134834800  APBD
3 | KoordmaS| Penyusunan dan Verifikasi RKA- SKPD 132.637.200  APBD
4 | Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi Perubahan RKA- SKPD 187.749.200 |  APBD
5 | Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi DPA- SKPD | 161.633.820 APBD
6 | Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi Perubahan DPA- SKPD | 171996200 |  APBD
b Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah tentang APBD dan —— ~ APBD
Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran APBD o
Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah tentang APBD dan APBD
8 . 475.248.550
Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran Perubahan APBD .
Sumedang, 9 November 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MIA ROHMIATIN S, S.STP., M.Si
Pembina/ IVa
NIP. 19850605 200412 2 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG PENGENDALIAN ANGGARAN DAN EVALUASI
PADA BIDANG ANGGARAN
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FAJAR BUDIMAN, SE., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengendalian Anggaran dan Evaluasi pada Bidang Anggaran

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : MIA ROHMIATIN S, S.STP., M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Anggaran Badan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 9 November 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
QJ-W ..
MIA ROHMIATIN S, S.STP., M.Si FAJAR BUDIMAN, SE., M.Si
Pembina/ IVa Penata Tingkat I/ llid

NIP. 19850605 200412 2 001 NIP. 19760503 2008011 004
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

NO | Indikator Kegiatan Target INDIKATOR SUB TARGET
Jumlah Kebijakan Keuangan 4 Dokumen
Daerah
Jumlah Dokumen Koordinasi
Meningkatnya kualitas Perencanaan Anggaran 1 Dokumen
dokumen anggaran dan Pendapatan
L menyusun APBD Tepat 1 Hokang Jumlah Dokumen Koordinasi o
Waktu Belanja Daerah
Jumlah Pembinaan
Perencanaan Penganggaran 1 Laporan
Daerah
No | - Sub Kegiatan | ' Anggaran | Keterangan |
1 Koordinasi dan Penyusunan Regulasi serta Kebijakan Bidang 505.039.000 APBD
Anggaran B _ |
2 | Koordinasi Perencanaan Anggaran Pendapatan | 78.624.000 APBD _
3 | Koordinasi Perencanaan Anggaran Belanja Daerah 128.667.500 APBD
. 4 | Pembinaan Penganggaran Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota 306.192.000 | APBD

Sumedang, 9 November 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MIA ROHMIATIN S, S.STP., M.Si FAJAR BUDIMAN, SE., M.Si
Pembina/ IVa Penata Tingkat I/ lld
NIP. 19850605 200412 2 001 NIP. 19760503 2008011 004

= il
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG PERBENDAHARAAN
PADA BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan Badan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama - Ir. INE INAJAH., MSE., M.Sc

Jabatan : Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Sumedang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 9 November 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH., M.Si
Pembina Tingkat I/ IVb Pembina/ IVa

NIP. 19690315 199901 2 001 NIP. 19690820 198903 2 003
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

INDIKATOR KINERJA INDIKATOR
TARGET
NO RSN SASARAN PROGRAM PARGET KEGIATAN @
Cakupan dokumen o Dqkumen
. . pengendalian
Meningkatnya Serapan | pengajuan pembayaran } 12
1 ; : 95% penerimaan dan
Belanja Daerah yang sesuai dengan Dokumen
pengeluaran kas
aturan
daerah
' No ~ Program/ Kegiatan [ Anggaran
" | | Program Pengelolaan Keuangan Daerah ' Rp. 1.101.100.000,00
1 1 | Koordinasi dan Pengelolaan Perbendaharaan Daerah Rp. 1.101.100.000,00

Sumedang, 9 November 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH., M.Si
Pembina Tingkat I/ IVb Pembina/ |Va
NIP. 19690315 199901 2 001 NIP. 19690820 198903 2 003

= il




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG PENGELOLAAN DANA
PADA BIDANG PERBENDAHARAAN
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj. EGA HENAWATI, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengelolaan Dana pada Bidang Perbendaharaan
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH., M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Perbendaharaan Badan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pinak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 9 November 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

l

Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH., M.Si
Pembina/ IVa
NIP. 19690820 198903 2 003

-_—
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

INDIKATOR
TARGET
NO KEGIATAN TARGET INDIKATOR SUB

Jumlah Koordinasi dan & Dokiiing
Pengelolaan Kas Daerah
Jumiah Validasi RAK
Mumi, Perubahan dan
Jumlah Perkiraan

Jumlah Dokumen Pengeluaran Kas Daerah. 2 Dokumen

pengerstian dan Jumizh Penerbitan

1 | penerimaan dan 12 Dokumen SPD

pengeluaran kas Jumlah koordinasi

daerah Laporan Konfirmasi
Transfer /rekonsiliasi
dana spesifik dan JEckmen
penyaluran dana spesifik
(DAU)

No Sub Kegiatan Anggaran | Keterangan
1 | Koordinasi Dan Pengelolaan Kas Daerah 238.999.770 APBD
9 Penyiapan, Pelaksanaan Pengendalian dan Penerbitan 21.062.950 APRD

Anggaran Kas dan SPD

Koordinasi, Fasilitasi, Asistensi, Sinkronisasi, Supervisi,
Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Dana Perimbangan dan | 130.390.320 APBD
Dana Transfer Lainnya

Sumedang, 9 November 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

h

Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH., M.Si

Hj. EGA HENAWATI, S.Sos

Pembina/ Va Penata Tingkat I/ lld
NIP. 19690820 198903 2 003 NIP. 19670824 199603 2 002
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG BELANJA DAN PEMBIAYAAN
PADA BIDANG PERBENDAHARAAN
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . N. RITA KOMALA, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bidang Belanja dan Pembiayaan pada Bidang Perbendaharaan

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan Badan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 9 November 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH, M.Si N. RITA KOMALA, S.Sos
Pembina/ IVa Penata Tingkat I/ Ilid

NIP. 19690820 198903 2 003 NIP. 19701111 199003 2 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

NO | INDIKATOR KEGIATAN | TARGET INDIKATOR SUB TARGET
Jumlah koordinasi Penyusunan
. Laporan Realisasi Penerimaan 5 Dakiieh
Jumlah Dokumen dan Pengeluaran Kas Daerah '
1 pengendalian penerimaan 12
dan pengeluaran kas Dokumen | Jumlah Perangkat Daerah yang
daerah Mendapatkan Pembinaan 4 Laporan
Penatausahaan
No .' Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
' Koordinasi dan Penyusunan Laporan Realisasi Penerimaan dan
; Pengeluaran Kas Daerah, Laporan Aliran Kas, dan
] - Pelaksanaan Pemungutan/Pemotongan dan Penyetoran eI i
| Perhitungan Fihak Ketiga (PFK)
, | Pembinaan Penatausahaan Keuangan Pemerintah K] _2;3.75 9460 —
. Kabupaten/Kota

Sumedang, 9 November 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH, M.Si N. RITA KOMALA, S.Sos
Pembina/ IVa Penata Tingkat I/ Ilid
NIP. 19690820 198903 2 003 NIP. 19701111 199003 2 005

= il
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG AKUNTANSI
PADA BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABU PATEN SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE., MM

Jabatan  Kepala Bidang Akuntansi Badan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc

Jabatan : Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Sumedang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 9 November 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE., MM
Pembina Tingkat I/ IVb Pembina/ IVa

NIP. 19690316 199901 2 001 NIP. 19681008199901 2 001
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABU PATEN SUMEDANG
| INDIKATOR ]
NO SASARAN KINERJA SASARAN | TARGET l:iﬁ::: TARGET
PROGRAM
Jumlah Dokumen
Laporan Keuangan 2 Dokumen
Perangkat Daerah
Meningkatnya Tingkat Ketepatan
1 | kualitas pelaporan Waktu Penyampaian 95%
keuangan LKPD dan LKOPD
Jumlah Dokumen
Pertanggungjawaban 4 Dokumen
Anggaran
No Program/ Kegiatan Anggaran ]
| | Program Pengelolaan Keuangan Daerah Rp. 1.068.700.000,00 “
| Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi dan Pelaporan Rp. 1.068.700.000,00 ||
 Keuangan Daerah _ |
Sumedang, 9 November 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE., MM
Pembina Tingkat I/ IVb Pembina /IVa
NIP. 19690316 199901 2 001 NIP. 19681008199901 2 001

= annid]
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG PELAPORAN
PADA BIDANG AKUNTANSI
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURHAENI, SE., M.M
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pelaporan pada Bidang Akuntansi
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE., MM
Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi Badan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Sumedang, 9 November 2022
Pihak Kedua, - Pihak Pertama,
YOYOH YANAH SITI SYADIAH, SE., MM NUR E.
Pembina/ IVa Penata Tingkat I/ llid

NIP. 19681008199901 2 001 NIP. 19790725 200901 2 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SU MEDANG

NO | INDIKATOR KEGIATAN | TARGET INDIKATOR SUB TARGET
Jumlah Register Penerimaan 2 Jenis
dan Register Pengeluaran
Jumlah Dokumen Jumlah Berita Acara Rekonsiliasi 3 Jenis
1 | Laporan Keuangan 2 Dokumen | Jumlah Laporan LRA Bulanan, 1 Jeni
Perangkat Daerah Triwulanan dan Semesteran e
Jumlah Laporan Keuangan
Unaudited dan Audited BRI
Jumlah Dokumen
. Jumlah Perda LPP APBD dan
2 | Pertanggungjawaban 4 Dokumen Perbub LPP APBD 4 Dokumen
Anggaran
No | ‘Sub Kegiatan Anggaran | Keterangan
| e T : |
’ Koordinasi Pelaksanaan Akuntansi Penerimaan dan 48.303.880 APBD
Pengeluaran Kas Daerah B
Rekonsiliasi dan Verifikasi Aset, Kewajiban, Ekuitas,
2 | Pendapatan, Belanja, Pembiayaan, Pendapatan-LO dan 57.723.020 APBD
F  Beban | _ N
3 Koordinasi Penyusunan Laporan Pertanggungjawaban ‘ 102.767.730 APBD

Pelaksanaan APBD Bulanan, Triwulanan dan Semesteran
Konsolidasi Laporan Keuangan SKPD, BLUD dan Laporan
Keuangan Pemerintah Daerah )
Koordinasi dan Penyusunan Rancangan Peraturan Daerah
tentang Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Provinsi

dan Rancangan Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran R TR800 AFRD
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota |

260.124.950 APBD

Sumedang, 9 November 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE.. MM NURHAENI, SE., MM
Pembina/ [Va Penata Tingkat I/ lid
NIP. 19681008199901 2 001 NIP. 19790726 200901 2 002
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG EVALUASI DAN PENGEMBANGAN
PADA BIDANG AKUNTANSI
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMALIA HERMAYANTI, SE
Jabatan ' Kepala Sub Bidang Evaluasi dan Pengembangan pada Bidang Akuntansi

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE., MM
Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi Badan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Sumedang, 9 November 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE., MM AMALIA HERMAYANTI, SE
Pembina/ IVa Penata Tingkat I/ Ild

NIP. 19681008199901 2 001 NIP. 19810701 200901 2 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

NO INDIKATOR KEGIATAN TARGET INDIKATOR SUB TARGET
Jumlah Analisa Laporan -
Keuangan Pemda
Jumlah Peserta
Pembinaan Sistem 1 e
Akuntansi Keuangan po
Jumiah Dokumen Laporan Daerah
L Keuangan Perangkat Daerah & R Jumlah Perangkat Daerah
yang Mendapat 1 Laporan
Pembinaan BLUD
Jumiah Penyusunan
Statistik Keuangan 1 Dokumen
Pemerintah Daerah
Jumlah Dokumen .
2 | Pertanggungjawaban 4 Dokumen Jurplah Lapoean Thodek 1 Dokumen
lanjut BPK
Anggaran
‘No ~ SubKegiatan = : ~ Anggaran | Keterangan
Penyusunan Tanggapan/Tindak Lanjut terhadap LHP BPK atas
_j Laporan Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Waoed '_; HAn
9 :grllay;sunan Analisis Laporan Pertanggungjawaban Pelaksanaan 56,983,250 APBD
3 | Pembupaan Akuntansi, Pelaporan dan Pertanggungjawaban 200,000,000 APBD
Pemerintah Kabupaten/Kota |
4 | Pembinaan Pengelolaan Keuangan BLUD Kabupaten/ Kota -" 40.938.370 | 'APBD
5 Koordinasi dan Penyusunan Statistik Keuangan Pemerintahan 200.407 170 ' APBD
| Daerah )
Sumedang, 9 November 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE., MM AMALIA HERMAYANTI, SE
Pembina/ IVa Penata Tingkat I/ llid
NIP. 19681008199901 2 001 NIP. 19810701 200901 2 006

= aniil




L

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG ASET
PADA BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WIDIYANTI, SH., M.I.L

Jabatan : Kepala Bidang Aset Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Sumedang
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . Ir. INE INAJAH, MSE., M.Sc

Jabatan : Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Sumedang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 9 November 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc WIDIYANTI, SH., M.I.L
Pembina Tingkat I/ [Vb Pembina/ IVa

NIP. 19680316 199901 2 001 NIP. 19810504 200501 2 010
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

INDIKATOR KINERJA INDIKATOR
' NO SASARAN SASARAN PROGRAM TARGET KEGIATAN TARGET
Meningkatnya Kualitas | Keakuratan .[J:‘ur:;aer:oic;knumen %
1 | Penatausahaan Aset | Penatausahaan Aset 90% . 5
i Barang Milik Dokumen
Daerah (materialitas)
Daerah
No Program/ Kegiatan ~ Anggaran
| | Program Pengelolaan Barang Milik Daerah . Rp. 1.918.100.000,00
.1 | Pengelolaan Barang Milik Daerah Rp. 1.918.100.000,00

Sumedang, 9 November 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc WIDIYANTI SH{M. LL
Pembina Tingkat I/ IVb Pembina/ IVa
NIP. 19690316 199901 2 001 NIP. 19810504 200501 2 010
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG PERENCANAAN, PEMANFAATAN DAN PEMINDAHTANGANAN ASET
PADA BIDANG ASET
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . NENDEN KUSDINI, ST., MM
Jabatan : Kepala Sub Bidang Perencanaan, Pemanfaatan dan Pemindahtanganan Aset
Pada Bidang Aset

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : WIDIYANTI, SH., M.I.L

Jabatan : Kepala Bidang Aset Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Sumedang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 9 November 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama

{

WIDIYANTI, SH/, M.I.L .
Pembina/ IVa Pembina/ IVa
NIP. 19810504 200501 2 010 NIP. 19700806 200604 2 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

NO | INDIKATOR KEGIATAN | TARGET INDIKATOR SUB TARGET
Jumlah Satuan Standar
1 Dokumen
Harga
Jumlah RKBMD-RKPBMD 2 Dokumen
Jumlah Dokumen 26 Jumlah Kebijakan
1 | Pengelolaan Barang Milik Pengelolaan Barang Milik 4 Dokumen
Dokumen
Daerah Daerah
Jumiah BA Penilaian BMD 2 Dokumen
Jumlah Penghapusan dan
Pemindahtanganan BMD CiSnaR
No | Sub Kegiatan Anggaran | Keterangan
1 | Penyusunan Standar Harga | 227.912000 |  APBD
' 2 | Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah | 19.955000 | APBD
' 3 | Penyusunan Kebijakan Pengelolaan Barang Milik Dagrah | 70.000.000 . APBD
4 | Penilaian Barang Milik Daerah 1131.760.000 APBD

Optimalisasi Penggunaan, Pemanfaatan,
5 | Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan Penghapusan Barang | 226.482.000 APBD

Milik Daerah [
Sumedang, 9 November 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
WIDIYANTI SH’?H.I L NENDEN\KUSDINI, ST., MM
Pembina/ IVa Pebinal IVa
NIP. 19810504 200501 2 010 NIP. 19700806 200604 2 007
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG PENATAUSAHAAN, PENGAWASAN DAN PENGAMANAN ASET
PADA BIDANG ASET
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SONDJAJA, S.So0s., MM
Jabatan : Kepala Sub Bidang Penatausahaan, Pengawasan dan Pengamanan Aset
Pada Bidang Aset

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : WIDIYANTI, SH., M.L.L

Jabatan : Kepala Bidang Aset Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Sumedang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 9 November 2022

Pihak Kedua, Pih ama
WIDIYANTI j M.LL NDJAJA, S.S0s., MM
Pembina/ IVa Pembina/ IVa

NIP. 19810504 200501 2 010 NIP. 19711214 199503 1 002
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

NO | INDIKATOR KEGIATAN TARGET INDIKATOR SUB TARGET
ngiah BMD yang T —
diamankan
Jumlah Penatausahaan

. Barang Milik Daerah D
Jumiah Inventariasi BMD 2 Dokumen
Jumlah Dokumen Jumlah BA Pengawasan,
1 | Pengelolaan Barang Milik | 26 Dokumen | Pengendalian dan 1 Dokumen
Daerah Pengelolaan BMD
Jumlah Rekonsiliasi dalam
rangka Penyusunan 1 Dokumen
Laporan BMD
Jumlah Pembinaan
Pengelolaan BMD 1 e

No ~ SubKegistan | Anggaran  Keterangan |

1 | Penatausahaan Barang Milik Daerah ' 186.971.000 APBD |

2 Inventarisasi Barang Milk Daerah | 4520000 | APBD |

3 Pengamanan Barang Milk Daerah 704680000 | APBD

4 Pengawasan dan Pengendalian Pengelolaan Barang Milik 79,500,000 APBD
Daerah .;

5 Rekonsiliasi dalam Rangka Penyusunan Laporan Barang Milik | 102.410.000 APBD
Daerah | | o
Pembinaan Pengelolaan Barang Milik Daerah Pemerintah |

6 Kabupaten / Kota 1?_3"230.000 APBD

Sumedar_zg, 9 November 2022

Pihak Kedua, Piha ma,
WIDIYANTI, SH.; M.LL SON A, S.Sos., MM
Pembina/ IVa Pembina/ IVa
NIP. 19810504 200501 2 010 NIP. 19711214 199503 1 002
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PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini: :

Nama :Ir. INE INAJAH, MSE..M.Sc.

Jabatan : KEPALA BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :Dr. H. DONY AHMAD MUNIR, S.T.,M.M.

Jabatan : BUPATI SUMEDANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
. sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

5% Sumedang, 28 Februari 2022
© “pihak Kedua, Pihak Pertama,

2~ BUPATI SUMEDANG KEPALA BADAN KEUANGAN DAN ASET
[ y e |\ DAERAH

s

Dr. H DONY AHMAD MUNIR, S.T.MM. Ir. INE INAJAH, MSE. M.Sc.




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022

BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

RJIANIJIAN KINERJA UTAMA

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

2

Meningkatnya Kualitas Pengelolaan Keuangandan Aset
Daerah

Opini BPK Terhadap Laporan
Keuangan

Penetapan APBD

ERJANJIAN KINERJA TAMBAHAN

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

SATUAN

Meningkatnya Kapasitas dan Kapabilitas Internal Perangkat
Daerah

Nilai Sakip Perangkat Daerah

Kategori

ndeks Reformasi Birokrasi Perangkat
Daerah

Poin

NO

1

PROGRAM

PROGRAM PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH
Koordinasi dan Penyusunan Rencana Anggaran Daerah

Koordinasi dan Pengelolaan Perbendaharaan Daerah

Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi dan Pelaporan
Keuangan Daerah

ANGCARAN

415,448,701,703

2,262,500,000

831,100,000

730,700,000

Penunjang Urusan Kewenangan Pengelolaan Keuangan

Daerah

PROGRAM PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH

Pengelolaan Barang Milik Daerah

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat
Daerah

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

PemerintahanDaerah
7P A PN

b}

<2 51

BUPATI SUMEDANG

b HDONY.AHMAD MUNIR, ST.MM.

it = \"“-::"“"—- e

411,624,401,703

1.213,100,000

1,213,100,000

133,474,056)177

278,624,000

129,057,306177

256,530,000

241,060,000

1,159.476,000

331,530,000

1,690,590.000

458,940,000

Sumedang, 28 Februari 2022

KEPALA BADAN KEUANGAN DAN ASET
DAER BUPATEN SUMEDANG

Ir. INE INAJAH, MSE., M.Sc




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT
PADA BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KAB. SUMEDANG

ﬁ'tmugx .M;dﬁl.ng

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ENENG YULIA, S.Sos., ME

Jabatan . Sekretaris pada BKAD KAB. SUMEDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama ‘

Nama . Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc

Jabatan : Kepala BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH Kab. Sumedang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua r

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
! ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Sumedang, 10 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/
Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc ENENG YULIA, 8.So0s., ME
Pembina Tingkat I/ IVb Pembina/ IVa
NIP. 19690315 199901 2 001 NIP. 19740707 199703 2 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

’ INDIKATOR KINERJA INDIKATOR TARGET
i s SASARAN PROGRAM i KEGIATAN
Persentase
Ketersediaan
Palmen Jumlah Laporan
Perencanaan,
Penganggaran dan RREYJEORGN
S M Perencanaan, 24
Evaluasi Kinerja 100%
Penganggaran, dan Dokumen
Perangkat Daerah T
arie et watiadin Evaluasi Kinerja
yang . i Perangkat Daerah
Sesuai peraturan
perundang-
undangan
Persentase
Ketersediaan
Administrasi Jumlah Laporan
Keuangan Perangkat 100% Administrasi 24
Daerah yang tertib Keuangan Dokumen
dan sesuai peraturan Perangkat Daerah
perundang-
undangan
Persentase
Meningkatnya Ketersediaan
Kapasitas dan Administrasi Barang
- e Jumlah Laporan
| | Kapabilitas Milik Daerah pada s .
Administrasi Barang 1
Internal Perangkat Daerah 100% s
; . Milik Daerah pada Dokumen
Perangkat Daerah | yang tertib dan sesuai
Perangkat Daerah
peraturan
perundang-
undangan
Persentatje Jumlah Laporan
Ketersediaan . i .
- . Administrasi
Administrasi . 12
. 100% | Kepegawaian
Kepegawaian Laporan
Perangkat
Perangkat Daerah
: Daerah
yang memadai
Persentase
Ketersediaan Jumlah Laporan 68
Administrasi Umum 100% | Administrasi Umum fapne
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
yang memadai
Persentase Jumlah Laporan
Ketersediaan Barang Pengadaan Barang
Milik Daerah 100% Milik 2
Penunjang Urusan Daerah Penunjang Laporan

Pemerintah Daerah
yang Memadai

Urusan Pemerintah
Daerah




INDIKATOR KINERJA INDIKATOR TARGET
e e SASARAN PROGRAM TARGET KEGIATAN
Persentase
; Jumlah Laporan
Ketersediaan Jasa :
: Penyediaan Jasa 24
Penunjang Urusan 100% ;
4 Penunjang Urusan Laporan
Pemerintah Daerah :
. Pemerintahan Daerah
yang memadai
Persentase Jumlah Laporan
Pemeliharaan Barang Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Milik Daerah 4
; 100% :
Penunjang Urusan Penunjang Laporan
Pemerintah Daerah Urusan Pemerintahan
yang memadai Daerah
No Program/ Kegiatan Anggaran Keterangan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
I PEMEINTAHAN DAERAH KABUPATEN/ 133.474.056.177 APBD
KOTA
1 P,erer!canaan, Penganggaran dan Evaluasi 278.624.000 APBD
Kinerja Perangkat Daerah
2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 129.057.306.177 APBD
3 Administrasi Barang Milik Daerah pada 256.530.000 APBD
Perangkat Daerah
4 Administrasi Kepegawaian Perangkat 241.060.000 APBD
Daerah
5 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.159.476.000 APBD
6 Pengadaan Barang Milik Penunjang 331.530.000 APBD
Urusan
7 Penyeqlaan Jasa Penunjang Urusan 1.690.590.000 APBD
Pemerintah Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
8 | Penunjang Urusan Pemeintah Daerah 458.940.000 APBD

Pihak Kedua,

Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc
Pembina Tingkat I/ IVb
NIP. 19690315 199901 2 001

Sumedang, 10 Januari 2022

Pihak Pertama,

ENENG YULIA, S.Sos., ME
Pembina/ IVa
NIP. 19740707 199703 2 005
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG ANGGARAN
PADA BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KAB. SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MIA ROHMIATIN S, S.STP., M. Si

Jabatan : Kepala Bidang Anggaran pada BKAD KAB. SUMEDANG
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Ir. INE INAJAH., MSE., M.Sc

Jabatan : Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah Kab. Sumedang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 10 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Ir. INE INAJAH., MSE.. M.Sc MIA ROHMIATIN S, S.STP., M.Si
Pembina Tingkat I/ Vb Penata Tingkat I/ llld
NIP. 19690315 199901 2 001 NIP. 19850605 200412 2 001
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|
| PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022 :
| BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH |

', }
| INDIKATOR KINERJA INDIKATOR %
|

" o SASARAN SASARAN PROGRAM | ' "RGET | cGIATAN TARGET
|
|
|

Dokumen
Ketepatan Waktu
100% | Pengendalian | 9 Dokumen

Meningkatnya Proses Penganggaran

D —r——

k- Plfp_g_ij'qm Pengelolaan Keuangan_DaeraF Rp. 2.262.500.000,00

' Koordinasi dan Penyusunan Rencana Rp. 2.262.500.000,00 |

Kualitas Dokumen Anggaran

: 1 | Anggaran dan IL
| Menyusun APBD | Tingkat Akurasi Dokumen ?
f 1
| Tepat Waktu Dokumen 95% | Perencanaan | 14 Dokumen 1
' Penganggaran Anggaran ,
| |
? 5
| |
% No | Program/ Kegiatan | Anggaran "
i

!' Lﬁ_n_as_aran_fiaefah

Sumedang, 10 Januari 2022 1

: Pihak Kedua, Pihak Pertama, :
5
|
I Ir. INE INAJAH., MSE., M.Sc MIA ROHMIATIN S, S.STP., M.Si

i Pembina Tingkat I/ IVb Penata Tingkat I/ llld

i NIP. 19690315 199901 2 001 NIP. 19850605 200412 2 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG PERENCANAAN PENYUSUNAN ANGGARAN
PADA BIDANG ANGGARAN BKAD KAB. SUMEDANG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

* Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
! berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YANA NOER MUHAMMAD, SE., M.Si

Jabatan - Kepala Sub Bidang Perencanaan Penyusunan Anggaran
Pada Bidang Anggaran BKAD KAB. SUMEDANG

i Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MIA ROHMIATIN S, S.STP., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Anggaran pada BKAD KAB. SUMEDANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
_ capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
| penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 10 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MIA ROHMIATIN S, S.jTP., M.Si

Penata Tingkat I/ lld
NIP. 19850805 200412 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

NO | INDIKATOR KEGIATAN | Target INDIKATOR SUB TARGET t

S —

!
8 388.743.200 |
Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran Perubahan APBD | ’

Jumlah Dokumen KUA Y Potiiing :

dan PPAS R |

Jumlah Dokumen
; Dokumen . 12 Perubahan KUA dan 2 Dokumen
% | engsndali Dokuren | PPAS
| g8 Jumlah Dokumen APBD 2 Dokumen
; Jumlah Dokumen
:" Perubahan APBD 6 Dokumen ;
| Jumlah Validasi RKA il
i SKPD 1 Dokumen {
'; Meningkatnya kualitas Jumlah Validasi |
' 2 dokumen anggaran 11 Perubahan RKA SKPD L. Bomtren l

dan menyusun APBD Dokumen | Jumlah Validasi DPA 1 Dok g

f Tepat Waktu SKPD it i
{ Jumlah Validasi £ Dok
Perubahan DPA SKPD P
H i
|
No 0 ~ Sub Kegiatan e i Anggaran Ket;rangan
{ 1 | Koordinasi dan Penyusunan KUA dan PPAS 1 191.770.000 APBD
[ |2 | Koordinasi dan Penyusunan Perubahan KUA dan Perubahan PPAS 140.978.600 APBD u
' 3 | Koofdinasi, Penyusunan dan Verifikasi RKA- SKPD 128.742.600 | APBD :
! 4 | Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi Perubahan RKA- SKPD 127.606.500 APBD |
R I M ub e i- 3
: 5 | Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi DPA- SKPD 97.669.000 | APBD | l‘
a PR 5 . = (A e ;
| 6  Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi Perubahan DPA- SKPD 124.370.100 APBD | |
] P : e i S o | Sy == :
g - Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah tentang APBD dan . APBD !
| | 7 223.520000 | = =
= Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran APBD | ‘ | ;
1 ' Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah tentang Alséiﬂan APBD l
4 | |
- ;
-

Sumedang, 10 Januari 2022 |

1 Pihak Kedua, Pihak Pertama, ;
| =.
| L_
| Q{’?WM

|

| MIA ROHMIATIN S, S.STP., M.Si YANA NOER M

i Penata Tingkat I/ llid Penata

200901 1 004

NIP. 19850605 200412 2 001 NIP. 198109




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
| SUB BIDANG PENGENDALIAN ANGGARAN DAN EVALUASI |
| PADA BIDANG ANGGARAN BKAD KAB. SUMEDANG !
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta j
5 berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : [

E Nama : FAJAR BUDIMAN, SE., M.Si :

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengendalian, Anggaran dan Evaluasi |
Pada Bidang Anggaran BKAD KAB. SUMEDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MIA ROHMIATIN S, S.STP., M.Si

| Jabatan : Kepala Bidang Anggaran pada BKAD KAB. SUMEDANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam ..
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi !
! tanggung jawab kami. :

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap |
L capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
; penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 10 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

D T R

MIA ROHMIATIN S, S.STP., M.Si FAJAR BUDIMAN, SE., M.Si

Penata Tingkat I/ llld Penata Tingkat I/ 1lid

- NIP. 19850605 200412 2 001 NIP. 19760503 2008011 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

NO | Indikator Kegiatan Target INDIKATOR SUB TARGET
Jumlah Kebijakan Keuangan % Deicren
Daerah
; Jumlah Dokumen
Meningkatnya AR
> Koordinasi Perencanaan 1 Dokumen
kualitas dokumen
Anggaran Pendapatan
1 | anggaran dan 11 Dokumen
Jumlah Dokumen
menyusun APBD el : 1 dokumen
Tepsat Wikia Koordinasi Belanja Daerah
Jumlah Pembinaan
Perencanaan Penganggaran 1 Laporan
Daerah
' No _ ~ Sub Kegiatan | Anggaran | Keterangan |
R e o T RN Pl O - I
| Koordinasi dan Penyusunan Regulasi serta Kebijakan
3 ' 447.009.000 | APBD j
g Bidang Anggaran g
! it T [ |
2 | Koordinasi Perencanaan Anggaran Pendapatan . 78.624.000 ' APBD :
3 | Koord_ii'l_i;gi_Pénrﬂéncanaan Anggaran Belanja Daerah ;_E&_IG_'/'_.(TOG _i___- APBD 5
Pembinaan Pengangg"é_r;n' Daerah Pemerintah | - |
| 4 ' 95.300.000  APBD |
, - Kabupaten/Kota | | ;
SN e, L ]
Sumedang, 10 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

O{%M e~

MIA ROHMIATIN S, S.STP., M.Si FAJAR BUDIMAN, SE., M.Si
Penata Tingkat I/ Illd Penata Tingkat I/ Ilid
NIP. 19850605 200412 2 001 NIP. 19760503 2008011 004
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG PERBENDAHARAAN
PADA BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KAB. SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
, berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan pada BKAD KAB. SUMEDANG
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Ir. INE INAJAH., MSE., M.Sc

Jabatan : Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah Kab. Sumedang

, Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
! ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

' Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
| capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

. penghargaan dan sanksi.

: Sumedang, 10 Januari 2022

| Pihak Kedua, Pihak Pertama,

| Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc Dra. Hj. YAYAH\ROKAYAH.. M.Si
Pembina Tingkat I/ IVb Pembina/ IVa

NIP. 19690315 199901 2 001 NIP. 19690820 198903 2 003

PN S 'n“




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

SAR INDIKATOR KINERJA INDIKATOR
Ne e SASARAN PROGRAM SARGEY KEGIATAN EAROER

i
.!‘.
. Jumlah
f
E
¢
1
{
i
|
i
[
]
i
|
i
1
l
|
i
1
|
|
|
|
|
|
||
i
|
|
|
!
|
i
1
3
|
i
1
|
1
|
1
]
1
i
|
:
!
i
|

Meningkatnya Cakupan dokumen Dokumen
ajuan pengendalian 12

1 | Serapan Belanja o 95% éherimaan

pembayaran yang P

Daerah . dan
sesuai dengan aturan

|
|
|
|
i
i
1
E
|
i

Dokumen

pengeluaran
kas daerah

L — .

e e

| No | ~ Program/ Kegiatan [ Anggaran

B a2 AR TN

L1 Program Pengelolaan Keuangan Daerah .y __ﬂmi 831.100.000,00 '
1 | Koordinasi dan Pengelolaan Perbendaharaan Daerah = Rp. 831.100.000,00

Sumedang, 10 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama

O~

Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH., M.Si
Pembina Tingkat I/ IVb Pembina/ IVa
NIP. 19690315 199901 2 001 NIP. 19690820 198903 2 003
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG PENGELOLAAN DANA
PADA BIDANG PERBENDAHARAAN BKAD KAB. SUMEDANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SITI KOMARIAH, S.Sos., M.SE., MA

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengelolaan Dana
Pada Bidang Perbendaharaan BKAD KAB. SUMEDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan pada BKAD KAB. SUMEDANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 10 Januari 2022

Pihak Kedua,

b

Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH., M.Si
Pembina/ IVa

NIP. 19690820 198903 2 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

s w-;m—-___.__,.w“_.__.q__gr_._._ T SRR | 50 51 2 o TRy
.y

Pihak Kedua,

Pembina/ IVa
NIP. 19690820 198903

Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH., M.Si

2003

INDIKATOR
NO KEGIATAN TARGET INDIKATOR SUB TARGET
Jumlah Koordinasi dan
Pengelolaan Kas 2 Dokumen
Daerah
Jumlah Validasi RAK
Murni dan Perubahan,
Jumlah Dokumen Jumlah prakiraan
. 2 Dokumen
pengendalian pengeluaran kas
1 | penerimaan dan 12 Dokumen daerah dan jumlah
pengeluaran kas penerbitan SPD
daerah Jumlah koordinasi
Laporan Konfirmasi
Transfer /l:&kOﬂSﬂIaSI 3 Boldinai
dana spesifik dan
penyaluran dana
spesifik (DAU)
No (LS Sub Kegiatan Anggaran I Keterangan
1  Koordinasi Dan Pengelolaan Kas Daerah r 221.418.870 = APBD
Penyiapan, Pelaksanaan ﬁehééndalian dan Penerbitan ! SR e
2 | 34.566.920 APBD
Anggaran Kas dan SPD |
Koor&iﬁgsi;-F;si_lié;i, Asistensi, Sinkronisasi, Supervisi B 4| ) Er TR
| !
3 | Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Dana - 74.909.250 APBD
3 Perimbangan dan Dana Transfer Lainnya i

[
|
!
|
5
i
!
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG BELANJA DAN PEMBIAYAAN
PADA BIDANG PERBENDAHARAAN BKAD KAB. SUMEDANG

E:ﬁsuw ‘wedal JZ

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 |

i Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
{ berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : :

| Nama . N. RITA KOMALA, S.Sos t

Jabatan  Kepala Sub Bidang Belanja dan Pembiayaan
| Pada Bidang Perbendaharaan BKAD KAB. SUMEDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH, M.Si

i
: Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan pada BKAD KAB. SUMEDANG i
I Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
! ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
{ dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi. |
. Sumedang, 10 Januari 2022 'j
Pihak Kedua, Pihak Pertama
| Dra. Hj. YAYAR, ROKAYAH, M.Si N. RITA KOMALA, S.Sos
Pembina/ IVa Penata Tingkat I/ Ilid
NIP. 19690820 198903 2 003 NIP. 19701111 199003 2 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 ,
1 BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH i
| |
|
§ NO | INDIKATOR KEGIATAN | TARGET INDIKATOR SUB TARGET 5
E Jumlah koordinasi |
Penyusunan Laporan |
Realisasi Penerimaan dan 2 Dokumen, t
Jumlah Dokumen |
: . Pengeluaran Kas Daerah '
| 1 pengendalian 12 |
| pensimEan dan il Jumlah Perangkat Daerah E
-_ pengeluaran kas daerah |
¢ yang Mendapatkan 1 Oakimien '
J Pembinaan Penatausahaan
2
i
No Sub Kegiatan ' Anggaran Keterangan i

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Realisasi ; :
| f ! ;
' Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah, Laporan Aliran l i

1 | . 326.887.500 APBD 1
- Kas, dan Pelaksanaan Pemungutan/Pemotongan dan : i

) T . B i 5 7 e B TR T T

' Penyetoran Perhitungan Fihak Ketiga (PFK) .3

. Pembinaan Penatausahaan Keuangan Pemerintah

NIP. 19690820 198903 2 003 NIP. 19701111 199003 2 005

T ———

|
| i
| 2 1 173.317.460 APBD | g
i Kabupaten/Kota | g
bl T L
i. |
| Sumedang, 10 Januari 2022 |
i Pihak Kedua, Pihak Pertama, ‘
|
| : ,
e !
l Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH, M.Si N. RITA KOMALA, S.Sos
; Pembina/ IVa Penata Tingkat I/ llld
E




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG AKUNTANSI
PADA BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KAB. SUMEDANG

&m&un mtdﬁlﬂ

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE., MM

Jabatan - Kepala Bidang Akuntansi pada BKAD KAB. SUMEDANG
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc

Jabatan : Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah Kab. Sumedang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumedang, 10 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE., MM
Pembina Tingkat I/ Vb Pembina/ IVa
NIP. 19690316 199901 2 001 NIP. 19681008199901 2 001

A=,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

INDIKATOR
IKATOR
NO SASARAN KINERJA SASARAN | TARGET III:E[:SI A1T :N TARGET
PROGRAM
Jumlah Dokumen
Laporan Keuangan 2 Dokumen
Perangkat Daerah
i Tingkat Ketepatan
Meningkatnya
Waktu
1 | kualitas pelaporan ) 95%
Penyampaian LKPD
keuangan
dan LK OPD
Jumlah Dokumen
Pertanggungjawaban | 4 Dokumen
Anggaran
' No Program/ Kegiatan £ Anggaran 3,

., Progra;ri Pengelolaan Keuangan Daé‘rah i

" Rp. 730.700.000,00

Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi dan
~ | Pelaporan Keuangan Daerah

Rp. 730.700.000,00

Pihak Kedua,

Q<

Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc

Pembina Tingkat I/ IVb
NIP. 19690316 199901 2 001

Sumedang, 10 Januari 2022

Pihak Pertama,

by

Pembina /IVa

NIP. 19681008199901 2 001

YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE., MM




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG PELAPORAN
PADA BIDANG AKUNTANSI BKAD KAB. SUMEDANG

gmsim- WE MEB

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURHAENI, SE., M.M

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pelaporan
Pada Bidang AkuntansiBKAD KAB. SUMEDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE., MM

Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi pada BKAD KAB. SUMEDANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evj;uasi terhadap
penghargaan dan sanksi. {

Sumedang, 10 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE., MM NURHAENI, SE., M.M

Pembina/ IVa Penata Tingkat I/ Ilid
NIP. 19681008199901 2 001 NIP. 19790725 200901 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

NO | INDIKATOR KEGIATAN TARGET INDIKATOR SUB TARGET
Jumlah Register Penerimaan s
dan Register Pengeluaran
Jumlah Berita Acara 3 Jeni

Jumlah Dokumen Rekonsiliasi enis
1 | Laporan Keuangan 2 Dokumen
Perangkat Daerah Jumlah Laporan LRA Bulanan, 1 Jenis
Triwulanan dan Semesteran
Jumlah Laporan Keuangan
Unaudited dan Audited e
Jumiah Dokumen
2 | Pertanggungjawaban 4 Dokumen SOl PRy LR AR Gan 4 Dokumen
Anggaran Perbub LPP APBD
| No Sub Kegiatan Anggaran  Keterangan |
" Koordinasi Pelaksanaan hkuntansi-ﬁér;griﬁa_a_n_c_ién_n_ ___“—“;r ______________ T
1 48.303.880 | APBD
Pengeluaran Kas Daerah |
| Rekonsiliasi dan Verifikasi Aset, Kewajiban, Ekuitas, |
: 2 | Pendapatan, Belanja, Pembiayaan, Pendapatan-LO dan | 57.723.020 APBD
Beban |
|_ | Koordinasi Penyusunan Laporan Pertanggungjawaban o g _
: 3 | Pelaksanaan APBD Bulanan, Triwulanan dan 92.117.230 APBD
I Semesteran
' | Konsolidasi Laporan Keuangan SKPD, BLUD dan Laporan | e
4 127.540.000 APBD
e - Keuangan Pemerintah Daerah |
[ _ Koordinasi dan Penyhgﬁ_ﬁér_i _Iién‘céhgan Peraturan
Daerah tentang Pertanggungjawaban Pelaksanaan _
5 APBD Provinsi dan Rancangan Peraturan Kepala Daerah = 87.775.990 | APBD
' tentang Penjabaran Pertanggungjawaban Pelaksanaan |
APBD Kabupaten/Kota *

Pihak Kedua,

p

-

YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE.. MM

Pembina/ IVa

NIP. 19681008199901 2 001

Sumedang, 10 Januari 2022

Pihak Pertama,

.

[Vt~

NURHAENI, SE., M.M

Penata Tingkat I/ llld
NIP. 19790726 200901 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG EVALUASI DAN PENGEMBANGAN
PADA BIDANG AKUNTANSI BKAD KAB. SUMEDANG

ﬂ“msun meﬂmﬂ

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMALIA HERMAYANTI, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Evaluasi dan Pengembangan
Pada Bidang Akuntansi BKAD KAB. SUMEDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE., MM

Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi pada BKAD KAB. SUMEDANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Sumedang, 10 Januari 2022 ‘
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE., MM AMALIA HERMAYANTI, SE
Pembina/ IVa Penata Tingkat I/ Illd

NIP. 19681008199901 2 001 NIP. 19810701 200901 2 006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
f BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

| |
E NO INDIKATOR KEGIATAN TARGET INDIKATOR SUB TARGET %
! Jumlah Analisa Laporan
Keuangan Pemda
Jumlah Peserta

] Pembinaan Sistem
Akuntansi Keuangan
Daerah

Jumlah Perangkat
Daerah yang Mendapat 1 Laporan
Pembinaan BLUD
Jumlah Penyusunan |
Statistik Keuangan 1 Dokumen
Pemerintah Daerah

1 Dokumen !

1 Laporan

Jumiah Dokumen Laporan
1 | Keuangan Perangkat 2 Dokumen
Daerah

Jumiah Dokumen Jumlah Laporan Tindak

1 Dokumen 1

r 2 | Pertanggungjawaban 4 Dokumen .

| Anggaran lanjut BPK |
| '
[ “No Sub Kegiatan ‘ Anggaran | Keterangan !!

|' Penyusunan Tanggapan/Tindak Lanjut terhadap LHP BPK '

' {1 14.375.640 | APBD
‘ atas Laporan Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD ’

Penyusunan Analisis Laporan Pertanggungjawaban |

| 2 56.283.250 | APBD _

Pelaksanaan APBD | |

Pembinaan Akuntansi, Pelaporan dan Pertanggungjawaban .
L3 99.999.950 APBD '
Pemerintah Kabupaten/Kota ’

' 4  Pembinaan Pengelolaan Keuangan BLUD Kabupaten/Kota | 40.938.370  apgp

|
| Koordinasi dan Penyusunan Statistik Keuangan !
I; | 5 105.642.670 :

.' | Pemerintahan Daerah proD s
r i |
| ;
| Sumedang, 10 Januari 2022 '5
Pihak Kedua, Pihak Pertama, ]|
| :
i ;:
| YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, SE., MM AMALIA HERMAYANTI, SE
Pembina/ IVa Penata Tingkat I/ llld
' NIP. 19681008199901 2 001 NIP. 19810701 200901 2 006
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